Maakt een gebrekkige taalbeheersing
uw cliénten minder mobiel op de
arbeidsmarkt? Is de vaktaal een
obstakel voor arbeidsparticipatie?
Of heeft uw cliént baat bij een beter
begrip van de werkcultuur? De
training Met beter Nederlands
meer kans op werk van
TopTaal, speciaal voor clienten
van re-integratiebedrijven, is

een doeltreffend antwoord

op

aal
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Doeltreffend en intensief




Met beter Nederlands

meer kans op werk Wat leveren de trainingen
van TopTaal op?

Uw cliénten hebben baat bij intensieve en doeltreffende ondersteuning, of ze
nu hun eerste stappen zetten in het arbeidsproces, in een outplacementtraject zitten
of juist een volledig nieuwe weg inslaan. TopTaal gaat altijd uit van heldere doelen:
e Uw client wordt mobieler op de arbeidsmarkt.
e Uw client weet zich te verplaatsen in wat een werkgever wil en zoekt.
e Uw cliént kan sollicitatiebrieven en een cv schrijven.
Uw cliént voelt zich steviger in zijn of haar presentatie bij sollicitatie- en netwerk-
gesprekken.
Uw cliént beheerst het Nederlands beter en heeft een grotere woordenschat.
Uw cliént start met het vereiste taalniveau aan een vakopleiding of vervolgopleiding.
Uw cliént heeft met taalbegeleiding meer kans om een diploma te halen bij omscholing.
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Meer weten?

Wilt u meer informatie of wilt u een
training aanvragen? Neem contact op
met TopTaal, 020 - 71 63 690,
re-integratie@toptaal.nl

Onze aanpak

Omdat elke cliént uniek is, denken we samen met u ha over het beste aanbod. Dat is nooit
een standaardprogramma, want alleen maatwerk en een persoonlijke aanpak maken onze trainingen
echt effectief. TopTaal biedt privé- en groepstrainingen aan die uit verschillende bouwstenen kunnen
bestaan. We besteden hierin veel aandacht aan oefeningen die aansluiten op de praktijk.

Praktisch: nadat u uw cliént heeft aangemeld bij TopTaal, roepen we hem of haar binnen twee weken
op voor een intake en een test om het taalniveau te bepalen. Vervolgens maken we een programma
dat we aan u en uw cliént voorleggen, en na akkoord gaan we van start.

Onze docenten

Onze docenten zijn professionals. Gekwalificeerd, vakbekwaam en zorguvuldig. Ze hebben een
scala aan trainingen en methodieken in de vingers, ze denken mee met de opdrachtgever en zijn daar
creatief in. En altijd houden ze het doel voor ogen: uw cliént een stevige basis geven om passend en
duurzaam werk te vinden. Immers, elke cliént is anders.
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Onze ervaring

Inmiddels heeft TopTaal ruime ervaring
in de re-integratiebranche, voor laag-, midden-
en hoogopgeleiden. Gemeentes, gemeentelijke
instellingen, uitkeringsorganisaties en re-
integratiebedrijuen behoren al jaren tot onze
opdrachtgevers.

Tarieven

Al onze trainingen voor de re-
integratiebranche zijnh maatwerk, daarom
kunnen we geen vaste bedragen of tarieven
noemen. We stemmen onze offerte af op uw
vraag en wensen.
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Quer TopTadl

Vakbekwaam en doelgericht, dat zijn
de belangrijkste kernwaarden van ons bedrijf.
TopTaal is een opleidingsinstituut voor de
Nederlandse taal, met een breed pakket aan
taalcursussen en -trainingen: privé, in groeps-
verband, voor laag- tot hoogopgeleiden.
Daarvoor beschikken we over een groot netwerk
van gekwalificeerde docenten. In onze visie dient
taal een doel: om beter te kunnen functioneren
op het werk, een opleiding te volgen en mee te
doen in de samenleving. Opdrachtgevers en
cursisten vinden in TopTaal een toegankelijke
en flexibele partner, maatwerk en kwaliteit staan
voorop. We hebben een antwoord op elke
taalvraag.
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Vakbekwaam
" doelgericht

TopTaal

Zeeburgerdijk 54
1094 AE AMSTERDAM
020-716 36 90
toptaal@toptaal.nl
www.toptaal.nl



